
IHRE BEWERBUNG richten Sie bitte per E-Mail oder per Post an:  

Volkssolidarität Regionalverband Döbeln e.V.   Bewerbung@volkssoli-doebeln.com 
Württembergische Str. 4      Tel. 03431-70 58 60 
04720 Döbeln 
Es werden keinerlei Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung erstattet. Die Rücksendung der Unterlagen kann nur erfolgen, wenn ein fran-
kierter Rückumschlag beiliegt. Als Eingang der Bewerbung gilt der Posteingang. Bewerbungsunterlagen bewahren wir maximal 2 Monate auf. 

• psychologische Diagnostik und Beratung für 
Eltern, Kinder, Jugendliche und Bezugs-
personen in Fragen der Erziehung und 
Entwicklung von Kindern und Jugendlichen 
sowie bei Familienkonflikten 

• Beratungen im Rahmen der Trennungs- und 
Scheidungsberatung (Familiengerichtliches 
Verfahren) 

• fachdienstliche Aufgaben, Mitwirkung in der 
Hilfeplanung 

• Präventions- und Gruppenangebote 

• Multiplikatoren- und Netzwerkarbeit innerhalb 
der Jugendhilfe und mit Kooperationspartnern 
anderer Fachrichtungen 

Ihr Aufgabengebiet Ihre Voraussetzungen 

• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit,  
Sozialpädagogik oder eines vergleichbaren 
Fachgebietes oder Abschluss als Staatl. Aner-
kannte/r Erzieher/in 

• familiendynamische Kenntnisse sowie 
Qualifikationen oder Kenntnisse im Bereich der 
Trennungs- und Scheidungsberatung sowie der 
Mediation 

• systemisches und analytisches Denken sowie 
Beratungs- und Moderationserfahrung 

• Bereitschaft zur Weiterbildung  

• beanstandungsfreies polizeiliches 
Führungszeugnis 

• Bereitschaft, im Vor- und späteren Nachmittags-
bereich zu arbeiten  

• Teamorientierung und Kommunikationsfähigkeit  

• sichere Bedienung der gängigen Bürosoftware 
(Microsoft Office)  

Für unsere Familien- und Erziehungs-
beratungsstelle in Döbeln mit Außenstellen in 
Waldheim und Leisnig suchen wir zum 
schnellst möglichen Beginn 

 

eine Sozialpädagogin oder 
Erzieherin (m/w/d)  

 

Unser Angebot an Sie 

• einen sicheren Arbeitsplatz in einem 
sozial denkenden Unternehmen 

• Mind. 30 Wochenstunden 

• leistungsgerechte Vergütung sowie 
freiwillige Gratifikationen 

• fachliche und persönliche Entwicklung 
durch regelmäßige Fortbildungen und 
Supervisionen 

• Einarbeitung durch erfahrene 
Mitarbeiter/innen 

• angenehmes Arbeitsklima in einem 
motivierten Team 

Sozialpädagogin oder Erzieherin (m/w/d)  


